ПРОТОКОЛ № __4__
заседания комиссии по противодействию коррупции и урегулированию конфликта интересов в учреждениях культуры, подведомственных
отделу по культуре администрации 
Калачеевского муниципального района
от «25» декабря 2024 г.


Присутствовали: 8 человек

Председатель комиссии: Нестеренко Ирина Владимировна, руководитель отдела по культуре
Секретарь – Н.В. Молачева, инспектор МКУ «ЕДДС и ХТО» администрации Калачеевского муниципального района
Члены  комиссии 
Пескова Н.В. – бухгалтер отдела по культуре;
Калошина Е.В. – директор МКУ «Калачеевский краеведческий музей»;
Жидкова С.В. – директор МКУ ДО «Калачеевская ДШИ»;
Исаева Е.А. – директор МКУ «Калачеевская межпоселенческая центральная библиотека», председатель районного женского совета;
Мальченко Ю.Н. – директор МБУ «КЦКС «Юбилейный»;
Васильченко С.А. – председатель Общественной палаты Калачеевского муниципального района.
       
 Повестка дня: 
1. Проведение разъяснительной работы по вопросам недопустимости нарушения антикоррупционного законодательства в муниципальных учреждениях культуры.

По вопросу выступила: 
        Нестеренко И.В. - руководитель отдела по культуре администрации Калачеевского муниципального района, которая рассказала, что работа по противодействию коррупции в отделе культуры и подведомственных учреждениях культуры в 2024 году осуществлялась в соответствии с требованиями Федерального закона от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в соответствии с планом мероприятий по
противодействию коррупции в администрации Калачеевского муниципального района на 2021-2024 годы, утверждённым распоряжением от 07 сентября 2021 г. № 406 и планами мероприятий по противодействию коррупции в учреждениях на 2024 год.
Согласно плана мероприятий по противодействию коррупции, в целях
доступности для потребителей услуг информации о деятельности муниципальных учреждений культуры, на официальных сайтах муниципальных учреждениях культуры и дополнительного образования размещена необходимая информация об оказываемых услугах и ведётся дальнейшая работа по наполнению сайтов необходимой информацией.
В 2024 году на официальных сайтах администрации района, муниципальных учреждений культуры и дополнительного образования размещена информация о средней заработной плате руководителей и заместителей руководителей муниципальных учреждений, подведомственных отделу по  культуре, руководители учреждений предоставили сведения о доходах, имуществе, принадлежащем на праве собственности, обязательствах имущественного характера как своих, так и членов их семей (супругов, несовершеннолетних детей) за 2023 год. 
Отделом культуры проведена разъяснительная работа и оказана помощь по оформления деклараций о доходах за 2023 год. Анализ данных показал соответствие произведённых расходов полученным доходам. 
В течение года отделом культуры осуществлялось антикоррупционное
информирование руководителей муниципальных учреждений. В частности, на совещаниях до них доведены положения законодательства Российской
Федерации о противодействии коррупции (об установлении наказания за получение и дачу взятки, подарки,  посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений, представляемых федеральными государственными служащими в соответствии с законодательством о противодействии коррупции). В свою очередь на семинарах руководители муниципальных учреждений довели информацию в сфере противодействия коррупции до всех сотрудников.
В отчётном году отделом культуры и подведомственными учреждениями культуры осуществлялись мероприятия по обеспечению доступности и прозрачности информации об их деятельности. На сайте busgov.ru  учреждениями своевременно размещается информация о муниципальном задании, его выполнении, сведения о результатах деятельности, бухгалтерская отчетность.
В 2024 году проводились все необходимые мероприятия по обеспечению эффективного расходования бюджетных средств в сфере культуры.


Решили:
1. Продолжить проводить обязательную разъяснительную работу с 
сотрудниками учреждений культуры по вопросам противодействия коррупции. Своевременно актуализировать и размещать информацию на официальных сайтах и информационных стендах  учреждений. 
Информацию по докладу принять к сведению.


Председатель _________________
Секретарь ______________________

Члены комиссии:


